AlOS Longziekten en Tuberculose

Ben jij ambitieus en geinteresseerd in longgeneeskunde? Dan is dit jouw kans! Bij het UMCG
bieden we een zeer veelzijdige opleiding waarbij je kennismaakt met de nieuwste technieken
binnen diverse expertises van de longziekten. Dit biedt jou de perfecte gelegenheid om jezelf te
ontwikkelen waarbij persoonlijke begeleiding altijd laagdrempelig beschikbaar is. Spreekt dit je
aan? Neem gerust contact op voor meer informatie of solliciteer direct!

Voor dit jaar hebben we 2 opleidingsplaatsen beschikbaar.

Wat ga je doen

Als AIOS Longziekten en Tuberculose houd je je bezig met de diagnostiek en behandeling van
aandoeningen van het ademhalingsstelsel en daaraan gerelateerde pathologie. Je hebt veel
patiéntencontact en doet zowel acute geneeskunde als chronische zorg. Je doet eigen diagnostiek
en hebt veel contact met andere disciplines. Je leert een groot aantal technieken zoals
bronchoscopie, echografie, longfunctieonderzoek en interpretatie van diverse beeldvormende
technieken. Onder laagdrempelige supervisie werk je op de verschillende afdelingen en maak je
kennis met veel ziektebeelden en de nieuwste behandelmethoden. Je participeert in
onderwijsactiviteiten, zoals het begeleiden van studenten en coassistenten en wetenschap. Ook
een combinatie van klinisch werken en wetenschappelijk onderzoek is mogelijk.

De opleiding duurt op fulltime basis 6 jaar, inclusief 20 maanden vooropleiding interne
geneeskunde en 52 maanden longziekten en tuberculose. Van deze 52 maanden vindt 12
maanden plaats in één van de perifere klinieken in onze OOR. De stafleden van de afdeling
Longziekten en Tuberculose vormen samen de opleidingsgroep in het UMCG. We hechten veel
waarde aan een kwalitatief hoogwaardige opleiding in een goed werkklimaat. De opleiding is
goed gestructureerd en bestaat uit herkenbare blokken van 4 maanden tot een jaar. Je begint met
een zaalstage en een longfunctiestage, gevolgd door onder andere blokken oncologie,
longfunctie, consultenstage en supervisiestage. De beoordeling van acuut zieke patiénten op de
eerste hulp, de polikliniek en de verrichtingen lopen als een rode draad door de opleiding.
Aandachtsgebieden zijn tuberculose, longfalen, longoncologie, longrevalidatie, chronische
beademing, interventielongziekten, longtransplantatie. In deze onderwerpen kan je een
verdiepingsstage doen.

Afdeling Longziekten en Tuberculose

De afdeling Longziekten en Tuberculose van het UMCG heeft een unieke positie binnen
Nederland. Als enige ziekenhuis beschikken we over een TBC-afdeling, een Centrum voor
Thuisbeademing en een afdeling Longrevalidatie. Daarnaast is het UMCG één van drie
universitaire ziekenhuizen waar longtransplantaties worden uitgevoerd. We hebben specifieke
expertise op onder andere het gebied van COPD, oncologie, longtransplantatie, respiratoire
insufficiéntie, interventie longziekten, CF en tuberculose.

We zijn trots op onze topreferente klinische zorg en internationaal toonaangevende onderzoek.
Ook leiden wij coassistenten en semi-artsen van de Rijksuniversiteit Groningen op tot basisarts.
Ons hechte team bestaat uit ongeveer 14 collega artsen in opleiding- en niet in opleiding en 22
stafleden. De sfeer en het gunstige leerklimaat met supervisie op korte afstand, maken de
afdeling Longziekten en Tuberculose een prettige werkplek.



Wat bieden wij

e Laagdrempelige supervisie en persoonlijke begeleiding.

e Een werkomgeving die samenwerking en groei stimuleert.

e De mogelijkheid om je te verdiepen in diverse specialisaties en wetenschappelijk
onderzoek binnen de longgeneeskunde. Ook een combinatie van klinisch werken en
wetenschappelijk onderzoek is mogelijk.

e Toegang tot de modernste technologieén en innovatieve behandelmethoden.

e Diverse scholingen, onderwijsmomenten, intervisie en coaching.

e Een actieve assistentenvereniging die de belangen behartigt en diverse sociale activiteiten
organiseert en waar jezelf ook actief aan kan bijdragen.

e Een arbeidsovereenkomst voor 46 uur per week, voor de duur van de opleiding bij een
fulltime dienstverband. Je kunt de opleiding ook parttime doorlopen.

e Arbeidsvoorwaarden volgens de CAO Universitair Medische Centra.

e Salaris van minimaal € 4.354 en maximaal € 5.997,- bruto per maand, schaal 11A,
afhankelijk van opleiding en ervaring en op basis van een fulltime dienstverband.

e Mogelijkheden voor een vergoeding van tijdelijke huisvesting en een tegemoetkoming in
verhuiskosten.

e Reiskostenvergoeding met 100% OV-vergoeding, een fietsregeling en een regeling
bedrijfsfitness.

Wat vragen wij
e Je bent een enthousiaste arts die longarts wil worden. De startdatum wordt in overleg
bepaald en kan worden voorafgegaan door een (korte) ANIOS-periode.
e Je hebt een uitgesproken en aantoonbare belangstelling voor de longziekten.
o Jetoont inzet, belangstelling, leergierigheid en collegialiteit.

Solliciteer nu en ontdek jouw toekomst in ons team
Heb je vragen over deze vacature of de afdeling Lonziekten en Tuberculose? Neem dan gerust
contact met ons op. Je bent ook van harte welkom om een dagdeel met ons mee te lopen.

Contactgegevens:

dr. Birgitta I. Hiddinga, longarts en opleider longziekten, via050 3612 357 of b.i.hiddinga@umcg.nl
dr. Onno W. Akkerman, longarts en plaatsvervangend opleider, via (050) 361 2357 of
o.w.akkerman@umcg.nl

Wil je direct solliciteren, dan zien we je sollicitatie graag tegemoet. Solliciteren kan via het digitale
sollicitatieformulier onderaan deze pagina. Als we je sollicitatie hebben ontvangen hoor je zo snel
mogelijk van ons.

Het UMCG voert een preventief Hepatitis B beleid. Indien vereist voor de functie kan het UMCG
de vaccinatie verzorgen.



