
 
Fellow Intensive Care 
 
Complexe acute zorg, persoonlijke ontwikkeling en steeds meer zelfstandigheid komen samen in dit 
fellowship bij het LUMC. Als fellow intensive care werk je met een brede patiëntenpopulatie en doe je 
uitgebreide ervaring op met onder meer ECMO en LVAD. Een persoonlijk opleidingsplan geeft ruimte 
om je te verdiepen in onderwerpen die aansluiten bij jouw ambities. Daarbij leer je in een open, 
collegiaal team waarin feedback, begeleiding en zelfstandigheid hand in hand gaan. 
 

Wat ga je doen? 
Op de Intensive Care behandel je patiënten met complexe, vaak multidisciplinaire problematiek 
binnen vrijwel het volledige spectrum van de intensive care geneeskunde. Onder supervisie van 
ervaren intensivisten krijg je gedurende de fellowship steeds meer zelfstandigheid en 
verantwoordelijkheid. Naast medische kennis en technische vaardigheden ontwikkel je je verder in 
klinische besluitvorming, communicatie, samenwerking en leiderschap. Ook speel je buiten de IC een 
belangrijke rol in de acute zorg binnen het ziekenhuis. 
 

Je belangrijkste taken zijn: 

• Behandelen van patiënten vanuit onder meer de heelkunde, interne geneeskunde, 
thoraxchirurgie, cardiologie, neurologie en neurochirurgie. 

• Opdoen van uitgebreide ervaring met mechanische circulatoire en respiratoire 
ondersteuning, waaronder LVAD en ECMO, van indicatiestelling tot multidisciplinaire zorg. 

• Verzorgen van intensieve zorg voor onder meer transplantatiepatiënten en patiënten met 
geavanceerd hart- en longfalen. 

• Bijdragen aan acute ziekenhuisbrede zorg binnen het Spoed Interventie Team, op de 
shockroom en bij reanimaties. 

De IC is een ELSO Platinum Center of Excellence voor ECMO-zorg. Hierdoor doe je ervaring op binnen 
een bijzonder aandachtsgebied van de afdeling. 
 

Waar ga je werken? 
Geen fellow begint met precies dezelfde ervaring of ambities. Daarom maken we samen met jou een 
persoonlijk opleidings- en ontwikkelplan. Je krijgt een ervaren intensivist als mentor en bespreekt 
regelmatig waar je staat, wat je wilt leren en waarin je je verder wilt verdiepen. 
Tijdens je fellowship krijg je intensieve bedside teaching en dagelijks onderwijs. Je traint in echografie 
en point-of-care ultrasound en volgt onderwijs en scenariotraining rondom ECMO. Ook verdiep je je 
in beademing en luchtwegmanagement, zo nodig met een anesthesiestage. Daarnaast krijg je 
reanimatie- en acute scenariotraining, bereid je je voor op het Europese intensive care examen en 
ontwikkel je je verder in communicatie, leiderschap en besluitvorming. 
Afhankelijk van je interesses is er ruimte voor verdere verdieping in bijvoorbeeld ECMO, echografie, 
beademing, neuro-intensive care, transplantatiegeneeskunde, onderwijs, kwaliteit en 
patiëntveiligheid of wetenschappelijk onderzoek. 
Je wordt onderdeel van een hecht multidisciplinair team van fellows, arts-assistenten, intensivisten, 
verpleegkundigen en andere zorgprofessionals. De sfeer op onze IC is open, informeel en collegiaal. 
De lijnen zijn kort en iedereen is laagdrempelig benaderbaar. Er is ruimte om vragen te stellen, 
feedback te geven én fouten en lastige situaties met elkaar te bespreken. Zo krijg je de veiligheid om 
te leren en word je tegelijkertijd uitgedaagd om steeds zelfstandiger te werken. 
Hoewel intensive care een intensief vak is, vinden we een goede balans belangrijk. Parttime werken 
behoort tot de mogelijkheden en we denken graag mee over een invulling die past bij jouw situatie. 
 



Wat neem je mee? 
Nieuwsgierigheid naar acute en complexe patiëntenzorg vormt de basis voor dit fellowship. 
Samenwerken met verschillende disciplines en verantwoordelijkheid nemen passen bij de manier 
waarop je werkt. Feedback zie je als een kans om verder te leren en het eigen handelen te 
verbeteren. Alles al kunnen is niet nodig: de fellowship biedt volop ruimte om je verder te 
ontwikkelen binnen de intensive care geneeskunde. 
 

Daarnaast beschik je over: 

• Een opleiding tot medisch specialist die je hebt afgerond of waarvan je in de laatste fase zit. 

• Een medisch basisspecialisme dat toegang biedt tot de opleiding tot intensivist. 

• Een achtergrond in bijvoorbeeld anesthesiologie, interne geneeskunde, cardiologie, 
longziekten, neurologie, chirurgie of neurochirurgie. 

Het LUMC is een GIC-erkende opleidingskliniek en leidt intensivisten op vanuit verschillende 
basisspecialismen. Ben je al medisch specialist en wil je het fellowship Intensive Care buiten een 
formeel opleidingstraject volgen? Dan bekijken we samen welke invulling het beste aansluit bij jouw 
ervaring en ambities. 
 

Wat bieden we jou? 
Door gezondheid gedreven; dat is onze missie. Dit geldt uiteraard niet alleen voor onze patiënten 
maar ook voor onze medewerkers. We streven naar een veilige, inclusieve en gelijkwaardige 
werkomgeving waarin talentontwikkeling en verbindend leiderschap centraal staan. Om te kunnen 
blijven leren en ontwikkelen bieden wij interne opleidingen en bijscholing aan. Daarnaast heb je recht 
op een eindejaarsuitkering (8,3%), vakantiegeld, fietsregeling, sportbudget, thuiswerkvergoeding en 
een uitstekende reiskostenregeling voor woon-werkverkeer. Ook ben je als medewerker van het 
LUMC aangesloten bij het ABP-pensioenfonds. Dit betekent dat maar liefst 70% van je 
pensioenpremie betaald wordt door het LUMC en je daardoor netto meer salaris over houdt. Wel zo 
fijn! 
 
Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van het LUMC. 
 

Waar staan wij voor? 
Als academisch medisch centrum streeft het LUMC naar een medewerkersbestand dat een goede 
afspiegeling is van de samenleving. Wij zetten ons in voor de hoogste kwaliteit op het gebied van 
gezondheidszorg, onderwijs en (internationaal) onderzoek, waarbij diverse perspectieven van cruciaal 
belang zijn. Duurzaamheid staat bij ons ook hoog in het vaandel: we zetten ons in voor een gezonde 
toekomst, niet alleen voor mensen, maar ook voor de planeet. In lijn met deze waarden willen we 
een creatieve en inspirerende werkplek zijn, waar het voor ons van essentieel belang is dat iedereen 
zich thuis, veilig en erkend voelt. Bij ons draait het om wie je bent en wat je bijdraagt, ongeacht je 
achtergrond. Samen werken wij aan een duurzame en inclusieve toekomst, zowel voor de mensen om 
ons heen als voor de wereld waarin we leven. Samen zijn wij LUMC. 
 

Meer informatie 

• Als gedreven fellow intensive care bedraagt je salaris minimaal € 7.727,- en maximaal € 
9.136,- bruto per maand (schaal MSP CAO UMC). Deze bedragen zijn op basis van een 
fulltime dienstverband. 

• Per 1 mei 2027 geldt een loonsverhoging van 3,5%. 

• Voor deze vacature zijn twee fellowshipposities beschikbaar: één met een start in maart en 
één met een start in april. 

• De duur van het dienstverband is afhankelijk van je vooropleiding. 

https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/lumc-als-werkgever/


• De eerstvolgende fellowplek is beschikbaar per 1 maart 2027. Ook eind 2027 en vanaf 2028 
verwachten we nieuwe fellowplekken. De duur van het dienstverband is afhankelijk van je 
vooropleiding. 

• Komt maart 2027 net te vroeg? Ook dan horen we graag van je, omdat we de instroom voor 
de komende jaren steeds verder vooruitplannen. 

• Wil je eerst meer weten over de fellowship, kennismaken of bespreken of jouw achtergrond 
aansluit? Neem gerust contact met ons op. Ook als je nog twijfelt of intensive care een 
passende volgende stap is, denken we graag met je mee. 

• Deze vacature staat open voor interne en externe kandidaten. Conform het LUMC-beleid 
hebben interne kandidaten bij gelijke geschiktheid voorrang in de procedure. 

 
Solliciteer nu 
 

https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/vacatures/a-26-ls-ms-83-fellow-intensive-care/

